
Анализ работы ШМО классных руководителей 

за 2023-2024 учебный год 

Деятельность классного руководителя является важнейшим звеном в 

воспитательной работе школы. Методическое объединение (МО) классных 

руководителей – одна из форм методической работы в школе, дающая 

прекрасные возможности для повышения уровня профессионального 

мастерства педагогов. 

В МБОУ «Алексеевская СОШ» 11 классов-комплектов. В состав МО 

классных руководителей входит 10 педагогов. 

В течение 2023-2024 учебного года МО классных руководителей 

работало над темой «Профессиональная мобильность классного 

руководителя, как условие эффективности воспитания и развития 

конкурентоспособной личности». 

Цель:  

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение 

педагогического мастерства классных руководителей. 

Задачи: 

Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и 

методов организации воспитательной работы класса. 

2.Формирование у классных руководителей теоретической и практической 

базы для моделирования системы воспитания в классе. 

3.Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его 

адаптации к современным экономическим условиям, самоопределение в 

будущей профессии. 

4.Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и 

воспитания учащихся. 

5.Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя. 

Реализация поставленных задач происходила посредством работы в 

классном коллективе, совместной деятельности семьи и школы в 

формировании личности ребенка. Многие аспекты работы классных 

руководителей были раскрыты на заседаниях МО. 



В 2023-2024 учебном году было проведено пять заседаний МО классных 

руководителей: 

Август – Основные направления воспитательной работы на учебный год. 

Педагогика поддержки ребенка: взаимодействие школы, семьи и социума по 

профилактике девиантного поведения учащихся. Конструктивное 

партнерство школы и семьи. Совершенствование воспитательно-

профилактической работы. 

Ноябрь – Формирование у учащихся устойчивых нравственных   идеалов 

через воспитание потребности в здоровом образе жизни. Формирование 

системного подхода к решению проблем охраны здоровья и жизни учащихся. 

Январь – Культурологические проблемы современного образования . 

Социальные проблемы профориентации ученической молодежи. 

Апрель – Системный подход к решению проблемы формирования 

активной гражданской позиции учащихся. Современная модель 

воспитательной деятельности классного руководителя. Подведение итогов 

воспитательной работы за год. 

Июнь – Анализ работы МО за год. Предварительный план работы на 

следующий учебный год. 

На каждом заседании МО классные руководители делились своим 

опытом, знакомились с новыми педагогическими технологиями 

воспитательного процесса, с новой методической литературой по 

технологии, психологии и педагогике общения, вырабатывали единую 

педагогическую стратегию. 

При организации методической работы с классными руководителями 

использовались различные формы: 

1. Круглый стол 

2. Заседания МО 

3. Консультации 

4. Взаимопосещение классных часов и мероприятий. 

5. Творческие отчёты классных руководителей 

В работе МО принимали участие все классные руководители. В начале 

учебного года в соответствии с выбранным направлением воспитательной 

работы школы всеми классными руководителями были разработаны 

воспитательные планы классных коллективов на 2023 – 2024 учебный год. 



Анализ планов воспитательной работы показывает, что классные 

руководители используют различные формы проведения классных часов – 

это: викторины, конференции, диспуты, игры, соревнования, экскурсии, 

встречи, анкетирования, заочные путешествия, устные журналы.  С помощью 

различных форм внеклассной воспитательной работы классные 

руководители  формируют познавательный интерес у учащихся, любовь  и 

уважение, умение видеть прекрасное, прийти на помощь в любое время, быть 

нужным людям, быть интересной, творческой, интеллектуальной личностью. 

Воспитательные мероприятия носили активную форму, и обогащали 

досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие 

способности, способствовали интеллектуальному развитию. В ходе работы 

классных руководителей проявились хорошие коммуникативные и 

организаторские способности, показали умение ориентироваться и 

использовать новые технологии. Анализ и изучение работы классных 

руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность 

большинства классных коллективов направлена на реализацию 

общешкольных и социально значимых задач. Классные руководители 

работают над занятостью обучающихся во внеурочное время. 

Большинство классных руководителей имеют большой опыт классного 

руководства, успешно решают проблемы работы с классом, семьей и могут 

поделиться опытом воспитания подрастающего поколения. Все классные 

руководители организовывали интересные мероприятия, проводили 

тренинги, деловые игры, консультации, открытые тематические классные 

часы, коллективные творческие дела, являлись творцами интересных дел для 

детей, организовывали повседневную жизнь и деятельность учащихся своего 

класса. 

Одной из главных форм внеклассной воспитательной работы был и 

остается классный час, где школьники под ненавязчивым руководством 

педагога включаются в специально организованную деятельность, 

способствующую формированию системы отношений к окружающему миру, 

друг к другу, к самим себе. 

Все классные руководители занимаются самообразованием, овладевают 

теми знаниями и умениями, которые обеспечивают классным руководителям 

успешное выполнение своих функций. 

Каждый классный руководитель имеет папку с дидактическим 

материалом, активно используют его в своей работе. Многие классные 



руководители работают в тесном контакте, пользуются разработками своих 

коллег и предлагают свои, так как у всех есть масса наработок, которые 

могут быть эффективно использованы для достижения наилучших 

результатов в работе с детьми. В дальнейшем необходимо создать 

творческую шкатулку методических разработок по проведению наиболее 

удачных воспитательных мероприятий по разным возрастным группам. 

Творческие способности ребят реализовались в системе дополнительного 

образования. В школе работали кружки разной направленности. 

Воспитанники кружков принимали активное участие в подготовке и 

проведении школьных мероприятий. Как известно, одной из сфер 

воспитательной деятельности является внеучебная. В этом учебном году 

учащиеся активно принимали участие во внеклассных мероприятиях, 

проводимых как в школе, так и в районе. Дети с педагогами принимали 

активное участие в районных, краевых и всероссийских конкурсах. 

Исходя из анализа работы ШМО классных руководителей, необходимо 

отметить, что в целом поставленные задачи в 2023- 2024 учебном году можно 

считать решёнными. 

 


